
Ihre Bewerbung mit 
den üblichen 

Unterlagen richten Sie 
bitte an: 

 
Kindergarten St. Martin 

z. Hd. Herrn R. Dillig 
Wilderstr. 28 

90408 Nürnberg 

 
Tel. 0911-35 7059 

E-Mail: st-
martin.nuernberg@erzb

istum-bamberg.de 
 

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 

 

 

 

 

 

Für unseren Kindergarten St. Martin, Nürnberg, suchen wir ab sofort bzw. zum 01.04.2024 

Eine Gruppen-Leitung (Pädagogische Fachkraft/Erzieher*in) 

in Teilzeit oder auch Vollzeit (39,0 Std./ Woche), befristet bis 31.08.2025  

mit Option auf Übernahme. 
 
Unser Kindergarten betreut 100 Kinder in 4 festen Gruppen. Unsere Familien kommen 
überwiegend aus der Nürnberger Nordstadt mit verschiedenen kulturellen Hintergründen.  
 
Wir sind ein eigenständiger Kindergarten im Nürnberger Norden und der Träger befindet sich 
direkt vor Ort im Haus nebenan. Dadurch können wir sehr gut unsere Arbeit auf den örtlichen 

Bedarf und die individuellen Bedürfnisse abstimmen. Der große Hof mitten in der Stadt bietet 
viel Bewegungsfreiraum und in unserer Einrichtung wird täglich frisch von einer Köchin und 
einer Küchenhilfe gekocht. Gesunde Ernährung ist somit neben der Sprachförderung und einer 
familiären Umgebung einer unserer Schwerpunkte. 
 
Wir erwarten: 

• Bildung, Förderung und Betreuung der Kinder gemäß BayBEP 

• Qualifizierte Ausbildung (staatlich anerkannte Erzieher*in oder Kindheitspädagoge oder 

vergleichbares  

• Aufbau einer Bildungspartnerschaft mit den Eltern 

• Gestaltung des Gruppenalltages zusammen mit 2 Kolleginnen für eine bestimmte Gruppe 

mit 25 Kindern 

• Ressourcen- und situationsorientierte Einstellung bei den Kindern 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Kreativität gehören zu Ihren Stärken 

• Einfühlungsvermögen und ein liebevoller Umgang ist für Sie 

selbstverständlich 

 
Wir bieten: 

 Eine Vergütung entsprechend dem ABD, Zusatzversorgung und 
Sozialleistungen vergleichbar dem öffentlichen Dienst, sowie einer 
Jahressonderzahlung und einer Einmalzahlung pro Jahr. 

 Möglichkeit beim Mittagessen gegen einen kleinen symbolischen 
Preis mitzuessen 

 Eine positive Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, offenen und 
breit aufgestellten Team (Sprache, Elternbegleitung, Musikpäd, etc.) 

 Bereitschaft des Trägers und der Leitung Fortbildungen und 
Weiterbildungen voranzutreiben und zu ermöglichen 

 Ein breites Spektrum an Arbeitsmaterialien für und mit den 
Kindern sowie fundierte Fachliteratur vor Ort 

Lebendig – multikulturell - spannend 
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